
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

ERRATA EDITAL CHAMAMENTO PÚBLICO PMI Nº 01/2018

ONDE SE LÊ:

A Prefeitura Municipal de Teresópolis, representada neste ato pela Secretaria Municipal de Administração, 
inscrita no CNPJ/MF sob o no 29.138.369/0001-47, com sede na Avenida Feliciano Sodré no 611 – Centro 
Administrativo Celso Dalmaso, Várzea, Teresópolis, RJ, nos termos da Lei Federal no 8.987, de 13 de 
fevereiro de 1995, da Lei Municipal Complementar no 009, de 09 de abril de 1999, e do Decreto Municipal 
no, torna público Edital de Chamamento Público para Procedimento de Manifestação de Interesse – PMI 
para autorizar a elaboração de Estudos de Viabilidade Técnica, Econômica e Ambiental – EVTEA para 
subsidiar a elaboração do edital de Concorrência Pública para a Concessão de Serviços de Transporte 
Público Motorizado Coletivo e Regular de Passageiros no município de Teresópolis (1o, 2o e 3o Distritos), 
a ser avaliada por Comissão de Avaliação do Edital de Chamamento Público PMI no 01/2018 nomeada 
através da Portaria no Portaria GP no 1.169, de 20 de setembro de 2018 e Processo Administrativo no 
24.459/18.

LEIA-SE:

A Prefeitura Municipal de Teresópolis, representada neste ato pela Secretaria Municipal de Administração, 
inscrita no CNPJ/MF sob o no 29.138.369/0001-47, com sede na Avenida Feliciano Sodré nº 611 – Centro 
Administrativo Celso Dalmaso, Várzea, Teresópolis, RJ, nos termos da Lei Federal no 8.987, de 13 de 
fevereiro de 1995, da Lei Municipal Complementar no 009, de 09 de abril de 1999, e do Decreto Municipal no 
5.018/2018, torna público Edital de Chamamento Público para Procedimento de Manifestação de Interesse 
– PMI para autorizar a elaboração de Estudos de Viabilidade Técnica, Econômica e Ambiental – EVTEA 
para subsidiar a elaboração do edital de Concorrência Pública para a Concessão de Serviços de Transporte 
Público Motorizado Coletivo e Regular de Passageiros no município de Teresópolis (1o, 2o e 3o Distritos), 
a ser avaliada por Comissão de Avaliação do Edital de Chamamento Público PMI no 01/2018 nomeada 
através da Portaria no Portaria GP no 1.169, de 20 de setembro de 2018 e Processo Administrativo no 
24.459/18.

ANEXO I

ONDE SE LÊ:

43.	 O valor máximo nominal para eventual ressarcimento dos projetos, levantamentos, investigações 
ou estudos não poderá ultrapassar, em seu conjuntos, 2,5% (dois inteiros e cinco décimos por 
cento) do valor total necessário para implementação do empreendimento ou para os gastos 
necessários à operação e à manutenção do empreendimento durante o período de vigência do 
contrato, o que for maior.

LEIA-SE:
43.	 O valor máximo nominal para eventual ressarcimento dos projetos, levantamentos, investigações 

ou estudos não poderá ultrapassar, em seu conjuntos, 2,5% (dois inteiros e cinco décimos por 
cento) do valor total necessário para implementação do empreendimento ou para os gastos 
necessários à operação e à manutenção do empreendimento durante o período de vigência do 
contrato, o que for maior.

43.1	 O Projeto deve ser elaborado de maneira que permita seu fracionamento com 
consequente aprovação/aquisição de apenas parte do todo. Ou seja, as frações 
devem ser precificadas individualmente.

ANEXO I – OBJETIVO 11

ONDE SE LÊ:

Objetivo 11. Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis:
- As empresas prestadoras de serviço de transporte coletivo nas linhas municipais ficam obrigadas a manter 
os respectivos veículos com portas traseira e dianteira (entrada e saída) (Lei Orgânica de Teresópolis, Art. 
136 - Emenda n° 004/2017).
- Ter ambiente seguro e acessível para a utilização do Sistema Nacional de Mobilidade Urbana, conforme as 
Leis n os 10.048, de 8 de novembro de 2000, e 10.098, de 19 de dezembro de 2000.
- Idosos maiores de 65 (sessenta e cinco) anos é garantida a gratuidade nos transportes coletivos municipais 
(Lei Orgânica de Teresópolis, Art. 130, V, a - Emenda n° 004/2017 e Lei Municipal nº 2.132/2002).
- Exigir adaptação dos veículos de transportes coletivos existentes, a fim de garantir acesso adequado à 
pessoa portadora de deficiência (Lei Orgânica de Teresópolis, Art. 171, IX - Emenda n° 004/2017);
- Conceder gratuidade nos transportes coletivos de empresas públicas ou privadas para as pessoas 
portadoras de deficiência (Lei Orgânica de Teresópolis, Art. 171, X - Emenda n° 004/2017);
- Facilitar a locomoção de pessoas portadoras de deficiência, com a previsão de rebaixamento, rampas 
e outros meios de acesso, inclusive nas estruturas de embarque e desembarque descentralizada (os 
conhecidos pontos de ônibus) ou centralizadas (terminais e/ou estações) (Lei Orgânica de Teresópolis, Art. 
171, XI - Emenda n° 004/2017);
- Implantar o sistema “braille” de forma a atender às necessidades educacionais e sociais das pessoas 
portadoras de deficiência visual (Lei Orgânica de Teresópolis, Art. 171, XIII - Emenda n° 004/2017);
- Transporte gratuito aos alunos do ensino fundamental e ensino médio da rede pública, devendo ser 
estabelecido um sistema de identificação do usuário que não gere custos futuros, como a emissão física do 
Cartão de Vale Transporte. (Lei Orgânica de Teresópolis, Art. 176, V - Emenda n° 004/2017 e Lei Municipal 
nº 2.132/2002);
- Nas estruturas de embarque e desembarque descentralizadas (os conhecidos pontos de ônibus) e 
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Município de Teresópolis

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO

AVISO Nº.053/2018

REMARCAÇÃO DO PREGÃO PRESENCIAL Nº.026/2018

OBJETO: Aquisição de Mobiliário Escolar.
PROCESSO(S) ADMINISTRATIVO(S): 3.112/2018.
EDITAL: sala do D.L./C.M.L., das 12:00 às 18:00 horas, mediante a entrega de 01 (uma) resma de papel 
ofício 2 e carimbo contendo o CNPJ da Empresa, ou pela internet no endereço: http://www.teresopolis.
rj.gov.br/transparencia.
INFORMAÇÕES: D.L./C.M.L., Av. Feliciano Sodré, 611 - Centro, Teresópolis/RJ, Tel/Fax: (21) 2742-3885 e 
2742-3352 ramal: 2051, das 12:00 às 18:00 horas.
DATA / HORA DA LICITAÇÃO: 01/11/2018 às 14:00 horas.

Cláudia Lúcia Marcondes de Castro Lobo
Pregoeira

AVISO Nº.054/2018

PREGÃO PRESENCIAL Nº.027/2018

OBJETO: Aquisição de CR – Digitalizador de Imagens Radiográficas.
PROCESSO(S) ADMINISTRATIVO(S): 9.035/2018.
EDITAL: sala do D.L./C.M.L., das 12:00 às 18:00 horas, mediante a entrega de 01 (uma) resma de papel 
ofício 2 e carimbo contendo o CNPJ da Empresa, ou pela internet no endereço: http://www.teresopolis.
rj.gov.br/transparencia.
INFORMAÇÕES: D.L./C.M.L., Av. Feliciano Sodré, 611 - Centro, Teresópolis/RJ, Tel/Fax: (21) 2742-3885 e 
2742-3352 ramal: 2051, das 12:00 às 18:00 horas.
DATA / HORA DA LICITAÇÃO: 29/10/2018 às 14:00 horas.

Cláudia Lúcia Marcondes de Castro Lobo
Pregoeira

AVISO Nº.055/2018

PREGÃO PRESENCIAL Nº.028/2018

OBJETO: Registro de Preços, pelo período de 12(doze) meses, para Prestação de Serviço de Locação de 
Ambulância para Atender Ordem Judicial.
PROCESSO(S) ADMINISTRATIVO(S): 14.252/2018.
EDITAL: sala do D.L./C.M.L., das 12:00 às 18:00 horas, mediante a entrega de 01 (uma) resma de papel 
ofício 2 e carimbo contendo o CNPJ da Empresa, ou pela internet no endereço: http://www.teresopolis.
rj.gov.br/transparencia.
INFORMAÇÕES: D.L./C.M.L., Av. Feliciano Sodré, 611 - Centro, Teresópolis/RJ, Tel/Fax: (21) 2742-3885 e 
2742-3352 ramal: 2051, das 12:00 às 18:00 horas.
DATA / HORA DA LICITAÇÃO: 30/10/2018 às 14:00 horas.

Cláudia Lúcia Marcondes de Castro Lobo
Pregoeira

AVISO Nº.056/2018

PREGÃO PRESENCIAL Nº.029/2018

COM ITENS EXCLUSIVOS E COTAS RESERVADAS PARA OS PEQUENOS NEGÓCIOS

OBJETO: Aquisição de Equipamentos para Unidade de Pronto Atendimento – UPA 24 H.
PROCESSO(S) ADMINISTRATIVO(S): 19.463/2018.
EDITAL: sala do D.L./C.M.L., das 12:00 às 18:00 horas, mediante a entrega de 01 (uma) resma de papel 
ofício 2 e carimbo contendo o CNPJ da Empresa, ou pela internet no endereço: http://www.teresopolis.
rj.gov.br/transparencia.
INFORMAÇÕES: D.L./C.M.L., Av. Feliciano Sodré, 611 - Centro, Teresópolis/RJ, Tel/Fax: (21) 2742-3885 e 
2742-3352 ramal: 2051, das 12:00 às 18:00 horas.
DATA / HORA DA LICITAÇÃO: 31/10/2018 às 14:00 horas.

Cláudia Lúcia Marcondes de Castro Lobo
Pregoeira

centralizadas (terminais e/ou estações) deverão ser previstas formas de integração com os modos de 
transporte motorizados e não motorizados e serviços, coletivos ou individuais, público e privado.
- Apresentar estudo para a gratuidade de transporte para os Servidores Públicos Municipais que recebam 
até 02 salários mínimos, sendo 02 trajetos por dia, não cumulativo, demonstrando o cálculo de impacto;
- Apresentar estudo para a gratuidade de transporte para estagiários não remunerados que estão realizando 
as suas atividades junto a Prefeitura Municipal de Teresópolis, sendo 02 trajetos por dia, não cumulativo, 
demonstrando o cálculo de impacto;
- Apresentar estudo para transporte de animais domésticos de pequeno porte (acompanhados e 
acondicionados) em horários e trajetos delimitados, inclusive prevendo autorização prévia, similar ao 
praticado no transporte rodoviário intermunicipal e transporte aéreo, demonstrando o cálculo de impacto;
- Apresentar estudo para transporte de animais domésticos de pequeno porte (acompanhados e 
acondicionados) em horários e trajetos delimitados, inclusive prevendo autorização prévia, similar ao 
praticado no transporte rodoviário intermunicipal e transporte aéreo, demonstrando o cálculo de impacto.
- Na frota, em especial nas linhas que atenderão o interior do município (2° e 3° distritos) deverão ser 
previstos veículos tracionados.
- Na frota, em especial nas linhas que atenderão áreas em aclive de difícil acesso no 1º distrito deverão ser 
previstos veículos tracionados.
- A frota deverá ter instalada equipamentos de Ar Condicionado, devendo existir a manutenção preventiva 
e a gestão da qualidade do ar interna dos veículos.

LEIA-SE:
Objetivo 11. Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis:
- As empresas prestadoras de serviço de transporte coletivo nas linhas municipais ficam obrigadas a manter 
os respectivos veículos com portas traseira e dianteira (entrada e saída) (Lei Orgânica de Teresópolis, Art. 
136 - Emenda n° 004/2017).
- Ter ambiente seguro e acessível para a utilização do Sistema Nacional de Mobilidade Urbana, conforme 
as Leis n os 10.048, de 8 de novembro de 2000, e 10.098, de 19 de dezembro de 2000.
- Idosos maiores de 65 (sessenta e cinco) anos é garantida a gratuidade nos transportes coletivos municipais 
(Lei Orgânica de Teresópolis, Art. 130, V, a - Emenda n° 004/2017 e Lei Municipal nº 2.132/2002).
- Exigir adaptação dos veículos de transportes coletivos existentes, a fim de garantir acesso adequado à 
pessoa portadora de deficiência (Lei Orgânica de Teresópolis, Art. 171, IX - Emenda n° 004/2017);
- Conceder gratuidade nos transportes coletivos de empresas públicas ou privadas para as pessoas 
portadoras de deficiência (Lei Orgânica de Teresópolis, Art. 171, X - Emenda n° 004/2017);
- Facilitar a locomoção de pessoas portadoras de deficiência, com a previsão de rebaixamento, rampas 
e outros meios de acesso, inclusive nas estruturas de embarque e desembarque descentralizada (os 
conhecidos pontos de ônibus) ou centralizadas (terminais e/ou estações) (Lei Orgânica de Teresópolis, Art. 
171, XI - Emenda n° 004/2017);
- Implantar o sistema “braille” de forma a atender às necessidades educacionais e sociais das pessoas 
portadoras de deficiência visual (Lei Orgânica de Teresópolis, Art. 171, XIII - Emenda n° 004/2017);
- Transporte gratuito aos alunos do ensino fundamental e ensino médio da rede pública, devendo ser 
estabelecido um sistema de identificação do usuário que não gere custos futuros, como a emissão física do 
Cartão de Vale Transporte. (Lei Orgânica de Teresópolis, Art. 176, V - Emenda n° 004/2017 e Lei Municipal 
nº 2.132/2002);
- Nas estruturas de embarque e desembarque descentralizadas (os conhecidos pontos de ônibus) e 
centralizadas (terminais e/ou estações) deverão ser previstas formas de integração com os modos de 
transporte motorizados e não motorizados e serviços, coletivos ou individuais, público e privado.
- Apresentar estudo para a gratuidade de transporte para os Servidores Públicos Municipais que recebam 
até 02 salários mínimos, sendo 02 trajetos por dia, não cumulativo, demonstrando o cálculo de impacto;
- Apresentar estudo para a gratuidade de transporte para estagiários não remunerados que estão realizando 
as suas atividades junto a Prefeitura Municipal de Teresópolis, sendo 02 trajetos por dia, não cumulativo, 
demonstrando o cálculo de impacto;
- Apresentar estudo para transporte de animais domésticos de pequeno porte (acompanhados e 
acondicionados) em horários e trajetos delimitados, inclusive prevendo autorização prévia, similar ao 
praticado no transporte rodoviário intermunicipal e transporte aéreo, demonstrando o cálculo de impacto;
- Na frota, em especial nas linhas que atenderão o interior do município (2° e 3° distritos) deverão ser 
previstos veículos tracionados.
- Na frota, em especial nas linhas que atenderão áreas em aclive de difícil acesso no 1º distrito deverão ser 
previstos veículos tracionados.
- A frota deverá ter equipamentos de Ar Condicionado instalados, mantendo-se a sua manutenção preventiva 
e a gestão da qualidade do ar interna dos veículos.

Lucas Guimarães Homem
Secretário Municipal de Administração

Aviso Resultado de Julgamento Pregão Presencial nº.025/2018

A Comissão Municipal de Licitação torna público o resultado do julgamento dos processos licitatórios a seguir. Maiores informações sobre os itens/lotes poderão ser obtidas no Departamento de Licitação, no prédio 
Centro Administrativo Celso Dalmaso, sito a Av. Feliciano Sodré, 611, Várzea, no horário de 12 às 18 horas.

Modalidade: Pregão Presencial nº 025/2018: Processo administrativo nº. 18.047/2018, que tem por objeto o Registro de Preços pelo período de 12 (doze) meses de equipo para bombas de infusão com equipamentos 
em regime de comodato para unidade de pronto atendimento – upa 24 h para a Secretaria Municipal de Saúde com itens exclusivos para pequenos negócios, sendo declarada vencedora, no dia onze de outubro de dois 
mil e dezoito, a empresa: Tecnymagem Suprimentos Hodpitalares LTDA-ME, CNPJ nº 02.365.705/0001-38, conforme tabela abaixo:

Item Quant. Unid. Descrição Firma: Marca Valor Unit. Valor Total

1 1500 Uni

Equipo branco para bomba de infusão (para medicação) - equipo com autonomia mínima de 72h em 
sistema fechado para bomba de infusão, contendo ponta perfurante com protetor, gotejador padrão 
nbr 14041 (iso 8596-4), entrada de ar com tampa reversível, câmara de gotejamento flexível com o 
filtro de partículas de não mais que 0,22 micra, tubo em polietileno ou pvc resistente e volume de 
preenchimento de no mínimo 18 ml, pinça para controle de fluxo, sem injetor lateral ou injetor lateral 
eslatômetro autocicratizante ou conector valvulado, atóxico, terminação tipo luer lock rotativo e com 
tampa protetora contendo membrama hidrófoba. Embalagem estéril individual, contendo externamente, 
contendo externamente dados de rotulagem, conforme rdc 185 de 22/10/2001.

Tecnymagem Samtronic reg. Na 
anvisa 1018850058  R$ 28,00  R$ 42.000,00 

2 150 UNI

Equipo fotossensível para bomba de infusão (para medicação) - equipo fotossensível com autonomia 
mínima de 72h em sistema fechado para bomba de infusão, contendo ponta perfurante com protetor, 
gotejador padrão nbr 14041 (iso 8536-4), entrada de ar com tampa reversível, câmara de gotejamento 
flexível com o filtro de partículasde não mais que 0,22 micra, tubo em polietileno ou pvc resistente 
e volume de preenchimento de no mínimo 14 ml, pinça para controle de fluxo, sem injetor lateral 
ou ou injetor lateral eslatômetro ou conector valvulado, atóxico, terminação tipo luer lock rotativo e 
com tampa protetora contendo membrama hidrófoba. Embalagem estéril individual, contendo 
externamente, contendo externamente dados de rotulagem, conforme rdc 185 de 22/10/2001.

TECNYMAGEM
SAMTRONIC 

REG. NA ANVISA 
1018850059

 R$ 29,00  R$ 4.350,00 

3 900 UNI

Equipo livre de pvc para bomba (para medicação) - equipo com autonomia mínima de 72 h em sistema 
fechado para bomba de infusão, contendo ponta perfurante com protetor, gojetador padrão nbr 14041 (iso 
8536-4), entrada de ar com tampa reversível,câmara de gojetamento flexível com filtro de partículas de não 
mais que 0,22 micra, tubo livre de pvc e volume de preenchimento de no mínimo 18 ml, pinça para controle de 
fluxo, sem injetor lateral ou injetor lateral com eslatômero autocicratrizante ou conector valvulado, átoxico, 
terminação tipo luer lock rotativo e com tampa protetora contendo membrana hidrófoba. Embalagem 
estéril individual, contendo externamente dados da rotulagem , conforme a rdc 185 de 22/10/2001.

TECNYMAGEM
SAMTRONIC 

REG. NA ANVISA 
1018850059

 R$ 32,50  R$ 29.250,00 

 TOTAL:  R$ 75.600,00 

Cláudia Lúcia Marcondes de Castro Lobo
Pregoeira

http://www.teresopolis.rj.gov.br/transparencia
http://www.teresopolis.rj.gov.br/transparencia
http://www.teresopolis.rj.gov.br/transparencia
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RELAÇÃO DE PORTARIAS GP Nº 068/2018.

PORTARIA GP Nº 1223/2018 – EXONERAR, nos termos do art. 38 da Lei Complementar Municipal nº 
167/2013 (ESTATUTO), LAERTE DE LOURDES, matrícula nº 4-17503-8, do Cargo em Comissão de Agente 
de Serviço Social, Símbolo DAS-2, Cód. 40213, da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, com 
efeitos a partir de 09/10/2018. PORTARIA GP Nº 1224/2018 – EXONERAR, nos termos do art. 38 da Lei 
Complementar Municipal nº 167/2013 (ESTATUTO), PAULO SERGIO DOS SANTOS ROCHA, matrícula 
nº 4-17371-6, do Cargo em Comissão de Chefe do Serviço de Defesa e Fomento à Produção Animal, 
Símbolo DAS-2, Cód. 40228, da Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Desenvolvimento 
Rural, com efeitos a partir de 11/10/2018. PORTARIA GP Nº 1225/2018 – EXONERAR, nos termos do 
art. 38 da Lei Complementar Municipal nº 167/2013 (ESTATUTO), PAULO HENRIQUE SANTOS ROCHA, 
matrícula nº 4-17370-5, do Cargo em Comissão de Chefe do Serviço de Defesa Sanitária, Fomento e 
Produção Animal, Símbolo DAS-2, Cód. 40230, da Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e 
Desenvolvimento Rural, com efeitos a partir de 11/10/2018. PORTARIA GP Nº 1226/2018 – EXONERAR, 
a pedido, nos termos do art. 38 da Lei Complementar Municipal nº 167/2013 (ESTATUTO), JOSÉ 
CARLOS FITA NOGUEIRA, matrícula nº 4-12938-5, do Cargo em Comissão de Secretário Municipal de 
Agricultura, Abastecimento e Desenvolvimento Rural, Símbolo DAS-6, Cód. 40220, a partir de 17/10/2018. 
PORTARIA GP Nº 1227/2018 – NOMEAR nos termos do art. 9º da Lei Complementar Municipal nº 
167/2013 (ESTATUTO), c/c a Lei Municipal nº 1.441/1993 e alterações posteriores, FERNANDO LUIS 
FERNANDES MENDES, matrícula nº 4-17500-5, para exercer, interinamente, o Cargo em Comissão de 
Secretário de Agricultura, Abastecimento e Desenvolvimento Rural, Símbolo DAS-6, Cód. 40220, a partir 
de 17/10/2018. PORTARIA GP Nº 1228/2018 – NOMEAR Comissão para Avaliação e Seleção de Empresa 
para a Construção de Casas Populares, conforme Portaria em anexo.

Prefeitura Municipal de Teresópolis, em 16 de outubro de 2018.
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PORTARIA GP Nº 1228, DE 16 DE OUTUBRO DE 2018.

DISPÕE SOBRE NOMEAÇÃO DE COMISSÃO PARA 
AVALIAÇÃO E SELEÇÃO DE EMPRESA PARA 
A CONSTRUÇÃO DE CASAS POPULARES NO 
BAIRRO DE SANTA CECÍLIA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESÓPOLIS, usando das atribuições que lhe confere a 
legislação em vigor,

RESOLVE: 

NOMEAR em conformidade com o Decreto nº 5.028, de 16 de outubro de 2018, Comissão 
de Avaliação e Seleção de Empresa para a Construção de Casas Populares no Bairro de Santa Cecília, a 
partir de 17/10/2018, composta pelos seguintes membros:

- Representantes da Secretaria Municipal de Planejamento e Projetos Especiais:
Eduardo Pereira Stadtherr – matrícula nº 4.14792-8
Maria Andrea Migueis Guarilha - matrícula nº 1.03003-6

- Representante da Secretaria Municipal de Administração:
Claudia Lúcia Marcondes de Castro Lobo - matrícula nº 1.07895-0

- Representantes da Secretaria Municipal de Meio Ambiente:
Raimundo Antônio Lopes - matrícula nº 1.13495-7
Sebastião Neves Tavares - matrícula nº 4.14193-8

- Representante da Procuradoria Geral:
Paulo Eduardo Ramos Mendes da Cunha - matrícula nº 4.17602-7

- Representante da Ouvidoria Geral:
Monique Campos Soares dos Santos - matrícula nº 1.13866-9

VINICIUS CARDOSO CLAUSSEN DA SILVA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E COORDENAÇÃO

DECRETO Nº 5.027, DE 16 DE OUTUBRO DE 2018.

EMENTA: NOMEIA OS MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE ALIMENTAÇÃO ESCOLAR.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESÓPOLIS, 
usando das atribuições que lhe confere a legislação 
em vigor,

DECRETA:

Art. 1º Ficam nomeados os membros, abaixo relacionados, para composição do CONSELHO MUNICIPAL 
DE ALIMENTAÇÃO ESCOLAR, por um mandato de 4 (quatro) anos – 2018/2022.

REPRESENTANTES INDICADOS PELO PODER EXECUTIVO:

Titular: ADRIANA DA SILVA LIMA
Suplente: SATIELE DE SEQUEIRA SANTOS

REPRESENTANTES DENTRE AS ENTIDADES DE DOCENTES, DISCENTES OU TRABALHADORES NA 
ÁREA DE EDUCAÇÃO:

Titular: VELIAN DA CONCEIÇÃO SILVA
Suplente: KATIA BORGES DO REGO CABRAL

Titular: MARCOS SERRANO
Suplente: JULIANA DA FONSECA REIS PINHO

REPRESENTANTES DOS PAIS DE ALUNOS DAS ESCOLAS PÚBLICAS MUNICIPAIS:

Titular: LUCIANA BOTINO DE OLIVEIRA FERREIRA
Suplente: ADRIANA ROCHA PIMENTEL BRAGA

Titular: RAQUEL CAMINHA
Suplente: MARIA CRISTINA SILVEIRA DA SILVA

REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL:

Titular: MARIA ISABEL DE PAIVA COSTA
Suplente: RICARDO ZENON PEREIRA DE OLIVEIRA
 
Titular: MICHELLY ROSA DE MEDEIROS COELHO
Suplente: MARGARETH ROSI VEIGA DOS SANTOS RAMOS

Art. 2º Entra o presente Decreto em vigor na data de sua publicação, produzindo seus efeitos a partir de 
03/09/2018.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESÓPOLIS, 
aos dezesseis dias do mês de outubro do ano de 
dois mil e dezoito.
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DECRETO Nº 5.028, DE 16 DE OUTUBRO DE 2018.

EMENTA: CRIA COMISSÃO DE AVALIAÇÃO E SELEÇÃO DE EMPRESA PARA A CONSTRUÇÃO DE 
CASAS POPULARES NO BAIRRO DE SANTA CECÍLIA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESÓPOLIS, 
usando das atribuições que lhe confere a 
legislação em vigor e,

CONSIDERANDO a necessidade de criação de comissão técnica tendo por finalidade dar andamento nos 
trâmites a serem seguidos para a construção das casas populares.

DECRETA:

Art. 1º Fica criada a Comissão de Avaliação e Seleção de Empresa para a Construção de Casas Populares 
no Bairro de Santa Cecília, que terá por finalidade a coleta de dados verificando a viabilidade para a 
elaboração do projeto para construção de casas populares.

Art. 2º A Comissão de Avaliação e Seleção de Empresa para a Construção de Casas Populares no Bairro 
de Santa Cecília, também será responsável por estudar casos semelhantes, efetuar a verificação de 
viabilidade técnica e financeira, pontuar as propostas de Sustentabilidade econômica para manutenção 
do empreendimento (Serviços básicos, elementos educacionais) e manter um relacionamento com a 
Associação das vítimas que terão direito as casas populares.

Art. 3º A Comissão de Avaliação e Seleção de Empresa para a Construção de Casas Populares no Bairro 
de Santa Cecília, será composta por 7 (sete) membros, representantes dos seguintes órgãos:

I - 	 2 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Planejamento e Projetos Especiais;
II - 	 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Administração;
III - 	 2 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Meio Ambiente;
IV - 	 1 (um) representante da Procuradoria Geral;
V - 	 1 (um) representante da Ouvidoria Geral.

Parágrafo único. Os membros Comissão de Avaliação e Seleção de Empresa para a Construção de Casas 
Populares no Bairro de Santa Cecília, será nomeada através de Portaria do Chefe do Poder Executivo.

Art. 4º O Presidente da Comissão de Avaliação e Seleção de Empresa para a Construção de Casas 
Populares no Bairro de Santa Cecília, será eleito na primeira seção dentre os membros que compõe a 
comissão.

Parágrafo único. O Presidente da Comissão de Avaliação e Seleção de Empresa para a Construção de 
Casas Populares no Bairro de Santa Cecília, poderá estabelecer um cronograma para as reuniões e suas 
devidas pautas.

Art. 5º Os membros integrantes da comissão objeto deste decreto, não perceberão vantagem pecuniária, 
sendo o encargo considerado de relevância pública.

Art. 6º Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESÓPOLIS, 
aos dezesseis dias do mês de outubro do ano de 
dois mil e dezoito.
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